Fylkesstyremgte 04 — 2022
Troms, Finnmark og Svalbard

Torsdag 25.11. kl. 10:00-12:00

Sakskart for digitalt mgte

Egil Hofsli (tekst) Mari Hildung/Perspektivet Museum (foto)

Nyhetssak 03.11.2022: Nye steg i satsinga pa samiske kulturfag

TRONDHEIM: Norsk kulturskolerad vil ha gkt satsing p& samiske kulturfag i og gjennom
kulturskolen. Et mgte med en rekke ressurspersoner pa plass ble arrangert i Kautokeino i juni.
N4 tas det nye steg i satsingen.
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2022.23 Godkjenning av innkalling og sakskart

Saksdokumenter: Innkalling styremgte 03-2022, denne side
Sakskart, side 2

Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, radgiver

Forslag til vedtak
Innkalling og sakskart godkjennes.

Saksutredning
Innkalling til styremgte i Tromsg ble sendt pa e-post 18. oktober 2022.

[ -
NORSK KULTURSKOLERAD pric =il
Stedidain Fauske 18. okicher 2022
Dokureninavn innkalling styremate (4 - HIZZ
Styresshreter Sigrun Eise Fostad, +47 990 35 524
Styret:

Leder Pal Jentoft Johnsen
Nestleder André Kvernhaug
Styremedlem Marlanne Haukland
Styremedlem Johannes Fauchald
Styremedlem Line Sgrum

Administrasjonen:
Sigrun Elise Fostad, ridgiver/styresekretasr

Innkalling til styremgte, nr. 4 — 2022 den 25. november 2022 kl. 10:00-12:00

Arrangement Dato/tid Sted
Styremyite 04 — 2022 | 25. november 2022 Teams
Kl. 10:00-12:00

Innkallingan er i samsvar med vedtatt mateplan.
Forfall meldes til undertegnede snarest mulig.

Fylkesavdelingens nettside finner du her.

Vel matt til mgte!

Vennlig hilsen
L i g o~
p. g T I‘m{u{
S'"Fgr n E Fostad
Ridgiver / kontaktperson for Morsk kulturskolerdd Nordland
Morsk kulturskolerdd

~ telefon: (+47) 990 35 524 [ e-post: sigrun.fostad@kulturskoleradet.no / nettsted:
kulturskoleradet.no
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2022.24 Godkjenning av protokoll

Saksdokumenter: Lenke til Mgtearkiv Troms, Finnmark og Svalbard

Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, radgiver

Forslag til vedtak
Styret godkjenner protokollen for styremgte 2022-03.

2022.25 Orienteringer

Saksdokumenter: Dette dokumentet, side 4-5
Mgtearkiv Hovedstyret

Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, radgiver

Forslag til vedtak
Sakene tas til orientering.

2022.25.1 Landsting og landstingskonferanse 2024

Saksutredning

| Hovedstyrets mgte 7.-8. september 2022, ble det vedtatt at det skulle settes ned en prosjektgruppe
pa minimum tre personer som far mandat, tid og budsjett til a planlegge kulturskoleradets innsats
rundt landstinget med tilhgrende konferanse i Bodg i oktober 2024. Prosjektgruppen skal legge frem
ferste skisse av planene for hovedstyremgtet i desember.

| saksfremlegget til Hovedstyret framgar det at kjernen i prosjektgruppa vil veere de to nordligste
fylkeslagene og politisk sekretariat. Prosjektgruppa bestar pr i dag av fylkesleder i Nordland, Veronica
Vangen Evensen, fylkesleder i Troms, Finnmark og Svalbard, Pal Jentoft Johnsen, og leder for politisk
sekretariat, Lars Emil Johannessen.

Det er brammet befaring i Bodg 14. november 2022. | tillegg til prosjektgruppa, er nestleder Terje
Lindberg, radgiver Sigrun Fostad og radgiver Kristin Geiring invitert. Gruppa skal ha mgte med Bodg
2024 og starter arbeidet med hva konferansedelen skal inneholde og avklaringer rundt hvem i
organisasjonen som skal engasjeres i arbeidet, bade i forhold til Landstinget og i forhold til
konferansen.

Fylkesstyrets leder orienterer fra befaringen i Bodg 14. november.
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https://kulturskoleradet.no/lokale-sider/troms-finnmark-og-svalbard/troms-finnmark-og-svalbard-dokumentarkiv/filter
https://kulturskoleradet.no/om-oss/organisasjonen/hovedstyret/hovedstyrets-dokumentarkiv/filter

2022.25.2 Digital erfaringsdelingssamling fordypning hgst 2022 — ny dato 16. desember

Saksutredning
9. november kl. 09:30-14:15 var det planlagt erfaringsdelingssamling fordypning som nettbasert
mgte for Nordland og Troms, Finnmark og Svalbard. Mgtet ble utsatt.

Ny dato blir 16. desember. Invitasjon med ny dato ble sendt til medlemskommunene 11. november.

2022.25.3 Webinarserie knytta til arbeidet med «Fordypning med mangfold»

Saksutredning

Norsk kulturskolerad tilbyr en serie med webinarer knytta til arbeidet med strategien Fordypning
med mangfold. Radgiver, og eventuelt styremedlemmer, orienterer fra webinaret 18. november med
temaet «Samarbeidsmuligheter mellom kulturskole og videregaende skole».

9. desember gar arets siste webinar i serien av stabelen med temaet «Frivillighetens rolle i forhold til
hverdagen, medvirkning og en mangfoldig inngang til fordypning».
Webinarene arrangeres alltid pa fredager, alltid pa Zoom, og starter alltid kl. 08:30.

2022.25.4 Hovedstyremgte 1. desember

Saksutredning
Fylkesstyrets leder orienterer om sakene til mgtet.

2022.25.5 Kartlegging av teater og visuell kunst

Saksutredning
Radgiver orienterer om videre oppfglging av saken.

2022.25.6 UMM Troms, Finnmark og Svalbard

Saksutredning
Radgiver orienterer fra giennomfgringen av UMM i Tromsg 20. november.

2022.26 Referatsaker

Saksdokumenter: Dette dokumentet, side 5-6

Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, radgiver

Forslag til vedtak
Referatsaken tas til etterretning.
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2022.26.1 Radgivers rapport

Aktivitet i perioden fra forrige styremgte:

30.9 Webinar om fordypning med mangfold — 1

410 UMM Regional arbeidsgruppe, Teams

11.10 Radgivermgte

18.10 Webinar kulturskoleutvikling, portefglje 4

21.10 Webinar fordypning med mangfold — 2

24.10 Planlegging av Erfaringsdelingssamling fordypning NORD

27.10 UMM Regional arbeidsgruppe, Teams

31.10 Erfaringsdelingssamling for veiledere og radgivere med fylkesansvar, Teams
1.-2.11 Ansattsamling, Angvik Gamle Handelssted — Molde

8.-10.11 Planlegging og videre oppfglging av Erfaringsdelingssamling fordypning NORD
8.11 Radgivermgte, Teams

14.11 Befaring Bodg i f.m. Landsting 2024. Radgiver deltar ikke grunnet annet arbeid.
18.11 Webinar fordypning med mangfold — 3

20.11 UMM. Tromsg

22.11 Veien videre for Sak 2 pa arsmgte 2023 - Styrets beretning for siste periode, Teams

Arbeid i organisasjonen:

Organisasjonen har hgyt fokus pa arbeidet med fordypning. | denne landstingsperioden fglges
arbeidet opp i hele organisasjonen, med en rekke samarbeidspartnere. Det legges ned mye arbeid
med a legge til rette for kunnskaps- og eksempeldeling, bade via fysiske og digitale samlinger og
webinarer.

De neste webinarene er «Erfaringdelingssamling fordypning» hvor mottakere av stimuleringsmidlene
for ‘Inkluderende kulturskoler’ deler erfaringer seg imellom og med andre interesserte (ny dato
kommer!) og tredje runde i webinarserien knytta til arbeidet med «Fordypning med mangfold» med
tittel «Frivillighetens rolle i forhold til hverdagen, medvirkning og en mangfoldig inngang til
fordypning» 9. desember.

Andre omrader det jobbes mye med, er mangfold, inkludering og innenforskap.
For G oppna mangfold, md vi endre strukturene. Mangfold handler ikke om d gjsre dgren
bredere, men G gjentenke huset fra grunnmuren og opp. (Mathias Danbolt, 2021)

Organisasjonen har satt flere mal for arbeidet. Innsatsomrade 1 fra strategien (internt arbeid):
Videreutvikle intern kompetanse rundt mangfold og inkludering i Norsk kulturskolerad
Med malsetting om:
A se mangfold og inkludering som et verdisett, en vaeremdte, som skal prege arbeidet til
Norsk kulturskolerdds ansatte og politisk valgte.

Og innsatsomrade 2 (eksternt arbeid):
Samarbeide om a utvikle kunnskap og kompetanse for gkt mangfold og inkludering i
medlemskommunene

Med malsetting om at:
Medlemskommunene og kulturskolene vil se verdien i mangfold og inkludering gjennom et
styrket (sam)arbeidet om tematikken
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2022.27 @konomirapport tredje kvartal

Saksdokumenter: Dette dokumentet, side 7-8

Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, radgiver

Forslag til vedtak
@konomirapport for fgrste halvar tas til orientering.

Saksutredning

NORSK KULTURSKOLERAD

Finnmark, Troms og Svalbard

Regnskap Budsjett

170
Salgsinntekter 533,00
Andre inntekter 0,00

170
Sum driftsinntekter 533,00

170
Bruttofortjeneste 533,00
Lgnnskostnad 4 638,84
Arbeidsgiveravg. og pensjonsk. 654,07
Sum personalkostnader 5292,91
Kostnader lokaler 0,00
Kostnadsf@rte anskaffelser 0,00
Fremmede tjenester 0,00
Kontorkostnad 0,00
Telefon, porto o.l. 3542,94
Kostnad og godtgjgrelse for reiser 22 020,00
Kontingenter og gaver 0,00
Annen kostnad 79 654,00
Tap og lignende 0,00

105
Sum driftskostnader 216,94
Driftsresultat 60 023,15
Finansinntekter 0,00
Finanskostnader 0,00
Sum finans 0,00
Resultat fgr skatt 60 023,15
Arsresultat 60 023,15

EK pr 30.09.22 = 1 198 008,-

Saksliste

257
250,06
0,00

257
250,06
257
250,06
29 999,97
4 230,00
34 229,97
7 499,97
3 750,03
11 999,97
4 500,00
3 750,03
132
750,09
2520,00
56 250,00
0,00

223
020,09
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Avvik

- 86 717,06
0,00

- 86 717,06

-86 717,06
-25361,13
-3575,93
- 28 937,06
-7 499,97
-3750,03
-11 999,97
-4 500,00
- 207,09
-110
730,09
-2520,00
23 404,00
0,00

-117
803,15

60 023,15
0,00

0,00

0,00

60 023,15
60 023,15

Organisasjonsnr.:

-33,7%

-33,7%
-33,7%
-84,5%

-84,5%
-84,5%

-5,5%

-83,4%

41,6%

-52,8%

875627422

Hittil i ar, Januar - September 2022
Endring
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Tilskuddene i forbindelse med gjennomfgringen av oppstarts-samlingene i august vil ikke vises i
regnskapet for i fjerde kvartal.

2022.28 Lokale utviklingsmidler, presiseringer i spknadskriteriene

Saksdokumenter: Dette dokumentet, denne side
Sparebankl Nord-Norge - Samfunnslgftet

Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, radgiver

Forslag til vedtak
e AU og radgiver jobber videre med saken.
e Justerte spknadskriterier legges fram for styret pa styremgtet 27. januar 2023.

Saksutredning

Styret lyste ut lokale utviklingsmidler 2022-2023 i trad med vedtak fra arsmgtet 2021.

Innkomne sgknader ble vurdert og tildelt av en egen komité. Komitéen kom med innspill til
utlysningsteksten som det na orienteres om. Dersom styret gnsker at kommunene skal redegjgre for
hvordan utviklingen kommer til syne i kommunene gjennom prosjektet det sgkes midler til, bgr dette
framga tydelig i sgknadskriteriene. AU har orientert radgiver om dette slik at det kan fglges opp for
senere utlysningsrunder.

AU gnsker at spknadsprosessen starter tidlig i 2023 for tildeling skolearet 2023-2024.

Styret drgfter mulighet for & sgke SNN Samfunnslgftet med tanke pa a kunne doble sgknadssummen.

2022.29 Utviklingsplan 2022-2023

Saksdokumenter: Dette dokumentet, side 8-10

Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, radgiver

Forslag til vedtak
Utviklingsplanen godkjennes.

Saksutredning
Arsmgtet 2021 vedtok to utviklingsomrader:

e Mangfold — med spesielt fokus pa det samiske og kvenske8
e Samskaping —internt i kommunene og mellom kommunene

Resultatene av styrets arbeid med mangfold og samskaping gjennom & bruke Lotusdiagram, er satt
inn som tiltak i utviklingsplanen.

Saksliste Side 8


https://www.sparebank1.no/nb/nord-norge/om-oss/samfunnsansvar/samfunnsutbytte.html

NORSK KULTURSKOLERAD

~ TROMS, FINNMARK 0G SYALBARD

Utviklingsplan 2022-2023 — Troms, Finnmark og Svalbard

Forankring

Utviklingsomrade 1:

Mangfold — med spesielt fokus pa det samiske og kvenske

Strategi

Deltagere

Ansvarlig

Tidsplan

Oppfalging/Merknader

Vedtak fra Arsmgte 2020,
sak 6.

| perioden skal styret
jobbe med og legge til
rette for at kulturskolene/
medlemskommunene i
Troms, Finnmark og
Svalbard kan ha hgyt
fokus pa mangfold, med
spesielt fokus pa det
samiske og kvenske.

Politisk plattform, pkt. 6
wkulturskolefeltet sgkjer
a redusere
miljpavtrykket, blant
anna ved a inkludere FN
sine baerekraftmal i sitt
planverk.»
Fylksavdelingen viser til
FN's beerekraftsmal
punktene 4.5, 4.7, 10.3,
16.6 0g 16.7 i sitt arbeid.

Identifisere Sperreundersgkel | Informere pa Ansatte Radgiver / | 2022 Bruke kunnskapen til &
kompetanse og sei ansattmete, styret utforme videre tiltak
ressurser i organisasjonen. bruke e-post for & hpyne kunnskapen
organisasjonen, forms el.l. til om samisk og kvensk
spesielt i underspkelse. sprak og kultur.
forbindelse med
samisk og kvensk | E-post til ledere E-post til Kulturskole
medlemmene, -ledere

Kunnskap om ledere k.sk.
samisk og kvensk
sprak og kultur. Ta direkte Kontakte Tana Kulturskole

kontakt med -leder Tana

relevante aktgrer,

bl.a. Tana
Bidra til at org. og | Mangfold, samisk | Tema pa mgter | Ansatte, Styret/ | perioden
medlems- og kvensk som og samlinger, e- | medlems- | radgiver
kommunene far sak pa post, nettside, kommuner
kjennskap til, ansattmate. webinar.

forstaelse og
respekt for
mangfold,
spesielt samisk og
kvensk.

Mangfold, samisk
og kvensk som
sak pa
mgte/webinar/
informasjon

NORSK KULTURSKOLERAD

~ TROMS, FINNMARK 0G SYALEARD

Forankring

Delmal

Utviklingsplan 2022-2023 — Troms, Finnmark og Svalbard

Tiltak

Strategi

Deltagere

Ansvarlig

Tidsplan

Oppfolging/Merknader

Vedtak fra Arsmgte 2020, | Bidra til & styrke Hente innspill fra | Kontakte Diverse Radgiver | | perioden Tiltaket sees i
sak 6. kompetansen om | eksterne aktgrer | aktuelle aktgrer | aktuelle sammenheng med
mangfold, samisk | og samarbeide som Sameting, samarbeids andre tiltak som
| perioden skal styret og kvensk med disse om Kvenforening, partnere inkluderer ulike
jobbe med og legge til spesielt, gjerne hvordan dette Samisk teater, samarbeidspartnere.
rette for at kulturskolene/ | med innspill fra best kan jobbes sprakfoeninger,
medlemskommunene i eksterne aktgrer. | med. kommuner
Troms, Finnmark og Kartlegge Kartleggings- Benytte Forms Medlems- | Radgiver/ | 2022 Kartlegging
Svalbard kan ha hgyt eksisterende undersgkelse kommunen | styret gjennomfert.
fokus pa mangfold, med tilbud i medlems- e Videre: Avdekke behov
spesielt fokus pa det kommunene for aktivitet, og
samiske og kvenske. bidra til at tiltak kan
settes inn.
Politisk plattform, pkt. & ['dentifisere og Kontakte Telefon, Sametinget | Radgiver / | I perioden Koble pa flere aktgrer
«kulturskolefeltet sgkjer | joppe tettere pa | Sametinget, e-post. , Kven- styret ut fra ervervet
3 redusere samarbeids- Kvenforeninga, Bruke Teams foreninga, kunnskap/kjennskap.
miljgavirykket, blant partnere. Samisk teater, internt Samisk
anna ved 4 inkludere FN sprakforeninger teater,
sine baerekraftmal i sitt (Tromsa, sprakforeni
planverk.» Storfjord m.fl.). nger
Fylksavdelingen viser til Veere oppdatert
FN’s baerekraftsmal p4 eget arbeid i
punktene 4.5,4.7, 10.3, organisasjonen
16.60g16.7 isittarbeid. | |gantifisere Kontakte Telefon, e-post, Radgiver | | perioden
arenaer og Sametinget, nettspk
tilskudds- Kvenforeninga,
ordninger Samisk teater
med flere
Saksliste Side 9




NORSK KULTURSKOLERAD

TROMS, FINNMARK 0G SVALBARD

Utviklingsplan 2022-2023 — Troms, Finnmark og Svalbard

Forankring

Utviklingsomrade 2:

Samskaping - internt i kommunene og mellom kommunene

Vedtak fra Arsmete 2020,
sak 6.

| perioden vil styret jobbe
for a inspirere til
samskaping gjennom a
pke kunnskapen om
hvordan vi kan jobbe med
samskaping.

Politisk plattform, pkt. &
«kulturskolefeltet sgkjer
a redusere
miljpavtrykket, blant
anna ved & inkludere FN
sine baerekraftmal i sitt
planverk.»
Fylksavdelingen viser til
FN’s baerekraftsmal
punktene 4.5, 4.7, 10.3,
16.6 0g 16.7 isitt arbeid.

Delmdl Tiltak Strategi Deltagere  Ansvarlig  Tidsplan Bkonomi Oppfelging/Merknader
Gi medlems- Webinar med Kontakte Torkel | Medlems- | Radgiver/ | Var 2023
kommunene utgangspunkt i KS | @ien for kommuner | styret
mulighet til 4 fa sitt hefte «La oss | avklaringer
¢kt kunnskap om | gjgre det
hvordan mankan | sammen!»
jobbe med Samskaping som | Ta opp saken i AU /styret | AU/ 2023 Honorar og | F.eks. Alta som
samskaping. tema pa AU og pa radgiver / reise eksempel-kommune pa
arsmgtet 2023 styremgter styret foredrags- | drsmegtet
holder?
Bidra til Webinar med Kontakte Torkel | Medlems- | Radgiver / | Var 2023 Honorar Hva legger vi selv, og
begrepsavklaring | utgangspunkt i KS | @ien for kommuner | styret foredrags- | hva legger vare
er rundt sitt hefte «La oss | avklaringer holder(e)? | samarbeidspartnere, i
samskaping. gjgre det begrepet samskaping?
sammen!» Hva innebarer
samskaping egentlig?
Bidra til at Webinar med Kontakte Torkel | Medlems- | Radgiver / | Var 2023 Honorar
medlemskommun | utgangspunkt i KS | @ien for kommuner | styret foredrags-
ene blir kjent sitt hefte «La oss | avklaringer holder(e)?
med verkt@y som | gjgre det
kan brukes i sammen!»
arbeidet med
samskaping.

NORSK KULTURSKOLERAD

TROMS, FINNMARK 0G SYALBARD

Forankring

Delmal

Utviklingsplan 2022-2023 — Troms, Finnmark og Svalbard

Tiltak

Strategi

Deltagere

Ansvarlig

Tidsplan

Pkonomi

Oppfelging/Merknader

Vedtak fra Arsmgte 2020,
sak 6.

| perioden vil styret jobbe
for & inspirere til
samskaping gjennom a
gke kunnskapen om
hvordan vi kan jobbe med
samskaping.

Politisk plattform, pkt. 6
wkulturskolefeltet sgkjer
a redusere
miljpavtrykket, blant
anna ved & inkludere FN
sine baerekraftmal i sitt
planverk.»
Fylksavdelingen viser til
FN’'s beaerekraftsmal
punktene 4.5, 4.7, 10.3,
16.6 0g 16.7 i sitt arbeid.

(Bidra til at Bli kjent med nye | Avklare internti | KS, Radgiver / | Var 2023
mediemskommun | arbeidsverktgy org. og bl.a. medlemsko | AU
ene blir kjent med | (Lotusdiagram, Torkel @ien mmuner,
verktgy som kan IGP etc.) aktuelle verktgy | ansatte
brukes i arbeidet
med samskaping.)
Bidra til at Webinar med Kontakte Torkel | Medlems- | Radgiver/ | Var 2023 Honorar
medlems- utgangspunkt i KS | @ien for kommuner | styret foredrags-
kommunene far sitt hefte «La oss | avklaringer holder(e)?
utvidet, skapt og | gjere det
brukt de sammen!»
mulighetsrom Samskaping skal Revidering av Styret Radgiver / | Jan 2023
samskaping gir. ligge til grunn i fht | spknadskriterier AU
utviklingsmidler for 2023
Jobbe for at Invitere til 3 Bevisstgjgre og | Alle til Radgiver / | | perioden Ungdom og fritid bidro
medvirkning fra prove ut ulike prgve ut enhvertid | AU/ med kunnskap om
alle bergrte, fra metoder for a deltagende | styret ungdomsmedvirkning

starten, blir en
arbeidsmetode i
organisasjonen/
kommunen/ ulike
samarbeid
kommunene
imellom.

Anerkjenne at alle
har noe 4 bidra
med.

medvirkning,
bade internt og
med samarbeids-
partnere.

pa oppstartssamlingene
i Alta og Tromsg h22.

Styret har prgvd ut
Lotusdiagram i arbeidet
med utviklingsplanen.
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2022.30 Arsmgte 2023

Saksdokumenter: Dette dokumentet, denne side
Vedtekter for Norsk kulturskolerad

Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, radgiver

Forslag til vedtak
AU og radgiver jobber videre med saken.

Saksutredning

Arsmgte og drsmgtekonferanse 2023 gjennomfgres 19.-20. november.

Tematikk, innhold, aktuelle foredragsholdere og hvordan medlemskommunene kan involveres i
planleggingen av arsmgtekonferansen drgftes i mgtet.

2022.31 Eventuelt

Saksdokumenter: Dette dokumentet, denne side
Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, radgiver

Forslag til vedtak
Saken legges fram uten forslag til vedtak.

2022.31.1 Innspill fra medlemskommune om rekruttering av laerere og elever

Alta har den stgrste kulturskolen i Nord Troms og Finnmark, og kulturskolerektor har spilt inn en
bekymring i forhold til rekruttering av leererkrefter og elever. Dette ser han i sammenheng med
viktigheten av a beholde den enste MDD linjen i Finnmark fylke, og rekruttering av laerere og elever
til linjen.

Styret drgfter saken.
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https://www.kulturskoleradet.no/om-oss/sentrale-dokument/vedtekter

